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Parejas participantes en el programa de mentoría social. 16 

CIFRAS 2022

Núcleos convivenciales atendidos en la unidad móvil en Gipuzkoa. 89
Seguidores en Redes Sociales.12.500

Impactos en medios registrados. 200
Entrevistas de acogida iniciales.608

Personas atendidas en ventanilla única. 1.253
Personas acompañadas en el Programa Goihabe.216

Personas acogidas en el Programa Harrera.47 
Jóvenes atendidos en el Programa Hemen. 310
Personas beneficiadas con el programa Azken Sarea Indartzen. 291
Personas participantes en el lAGORAtorio.150

Personas de culturas diversas participantes en Bizilagunak.1.048
Defensora de derechos humanos1

Personas acogidas en los centros de Larraña Etxea, en Oñati y Zuloaga
Txiki, en Tolosa.425
Personas procedentes de Ucrania atendidas gracias a diferentes iniciativas
(Céntimos Solidarios de Eroski, Fundación Kutxa…) 400
Personas movilizadas en las acciones del Día Mundial de las Personas
Refugiadas.900

Organizaciones adheridas al manifiesto #Deshabitadas.60
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Desde la apertura de
fronteras tras la pandemia,
hubo un incremento de las
solicitudes de asilo, tanto a
nivel estatal como en
Euskadi. En la Comunidad
Autónoma Vasca la cifra en
2022 ascendió a 4.086
solicitudes.

También se incrementó
notablemente la tasa de
reconocimiento de
protección. El porcentaje de
resoluciones favorables
(Estatuto de Refugiado y
Protección Subsidiaria)
supuso un 16,5% del total
de las solicitudes de
protección internacional
presentadas (Fuente:
Ministerio de Interior). 

Se activó por primera vez
en la historia la Directiva
Europea 2001/55 para la
protección temporal de las
personas ucranianas que
huían de la guerra. 4.046
personas se acogieron a
este mecanismo en Euskadi.

Entró en vigor la reforma del Reglamento de la Ley de Extranjería, con algunos
avances, entre otros: posibilidad de trabajo para las y los estudiantes
extranjeros no comunitarios, regularización vía arraigo por formación; las
renovaciones de las autorizaciones de residencia y trabajo pasan a tener una
vigencia de cuatro años; flexibilización de los requisitos para las reagrupaciones
familiares a las personas que llevan tres años en España y consiguen un
contrato de trabajo, etc.

UN AÑO AGRIDULCE
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La cifra de solicitudes en Euskadi estuvo por debajo de los niveles prepandemia
(4.826 solicitudes en 2019). Se mantiene la necesidad de las personas de utilizar
vías extremadamente arriesgadas y peligrosas que continúan suponiendo la
insoportable pérdida de vidas humanas, debido a la falta de vías legales y seguras
para poder poner a salvo a quienes buscan protección de las violencias que sufren
en su país. Las rutas de llegada a través del Mediterráneo, en su conjunto, volvieron
a ser las más peligrosas del planeta, concentrando, con 2.965 fallecimientos y
desapariciones, lo que representa el 40% del total de personas migrantes
fallecidas en rutas migratorias registradas a nivel global (6.878).

Aun habiéndose incrementado, la tasa de reconocimiento en el Estado español
fue muy baja en comparación con la media europea (38%). 

En el caso de la guerra de Ucrania se ha visto claramente que, cuando existe
voluntad política, se puede dar una respuesta a la altura de las circunstancias.
Nunca antes se había activado el mecanismo de protección regulado por la
Directiva Europea 2001/55, ni tan siquiera durante los conflictos de Afganistán o
Siria.

La reforma del Reglamento de la Ley de Extranjería es necesaria pero muy
limitada. Urge que la política migratoria retire el foco de las necesidades del
mercado laboral y lo ponga en la garantía de los derechos. 
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“Lo que nos mueve y nos seguirá
moviendo es la lucha en el reconocimiento
de la protección, independientemente del

origen de las personas”

Han pasado nada más y nada menos que 26 años
desde que creasteis Zehar-Errefuxiatuekin. Para
quien todavía no conozca la organización, ¿cuál es
vuestra misión y visión?

Lo que nos mueve y siempre nos ha movido es la
lucha por garantizar la protección internacional a
toda persona que llegue a Euskadi huyendo de
persecuciones y vulneraciones sistemáticas de sus
derechos fundamentales. Defendemos y
promovemos la garantía de los derechos y el
desarrollo integral de las personas refugiadas, de
migrantes en situación de vulnerabilidad y apátridas.
Lo hacemos con una visión orientada a la
transformación hacia una sociedad más sostenible,
justa y sin discriminación, basada en la igualdad de
oportunidades y el respeto de la identidad individual
y colectiva. Todo ello, por supuesto, a través del
trabajo en red con diferentes agentes de la sociedad
que apoyan los procesos de integración social,
laboral y política de las personas que atendemos. 

Javier Galparsoro es presidente de Zehar-Errefuxiatuekin. Licenciado en
Derecho por la Universidad de Deusto y abogado en ejercicio por el
Ilustre Colegio de la Abogacía de Bizkaia. En 1996 participa en la
constitución de Zehar-Errefuxiatuekin y desde entonces ostenta su
presidencia.

El equipo ha ido creciendo en todos estos años. ¿Quiénes lo formáis?

La familia Zehar-Errefuxiatuekin lleva creciendo de manera exponencial durante los últimos años.
Yo formo parte de la junta directiva, hay un equipo de dirección, trabajadoras y trabajadores
remunerados en los diferentes centros y servicios, voluntarias, socias y por supuesto, todas las
personas a las que acompañamos para que puedan rehacer su vida en Euskadi. Al finalizar 2022, la
familia Zehar-Errefuxiatuekin la conformábamos 57 personas remuneradas (37 mujeres, 20
hombres), 55 voluntarias (42 mujeres y 13 hombres) y 196 socias (96 hombres, 99 mujeres y una
asociación). 

El enfoque de atención que tiene Zehar-Errefuxiatuekin apuesta por un modelo
individualizado, poniendo el centro en la persona… 

En Zehar-Errefuxiatuekin siempre hemos apostado por ofrecer una atención individualizada. Cada
persona es única, diferente, por lo tanto, el recorrido que sigue cada una de ellas, también. Los
itinerarios, las estrategias jurídicas, el apoyo social y psicológico...se ajustan a las realidades de cada
persona. Las necesidades pueden ser muy diferentes porque las situaciones lo son. No son las 

ENTREVISTA A JAVIER
GALPARSORO, PRESIDENTE DE
ZEHAR-ERREFUXIATUEKIN 
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mismas necesidades las que tiene un hombre solo y joven procedente de Mali y que acaba de
llegar en patera, que las de una familia monomarental colombiana que viene con sus hijos o hijas a
cargo. 

¿Cuáles son vuestras perspectivas de trabajo?

Entendemos que nuestra intervención y nuestra incidencia tienen que tener una mirada
interseccional, psicosocial, intercultural, de derechos humanos y feminista. Para fortalecer este
enfoque, durante 2022 realizamos un diagnóstico participativo como primer paso para la
elaboración de nuestro tercer plan de igualdad.

¿Cómo valoráis 2022 en materia de refugio? 

Ha sido un año que nos ha dejado sensaciones agridulces. En términos generales, no hay nada que
celebrar, ya que la guerra de Ucrania provocó el desplazamiento forzado de millones de personas
en toda Europa y algunas de ellas encontraron refugio en Euskadi. Volvimos a ver cómo la sociedad
vasca se volcó para brindar solidaridad a las personas refugiadas que llegaban huyendo de las
bombas. La respuesta a nivel institucional también fue rápida y se pusieron en marcha
mecanismos de protección que nunca antes se habían utilizado gracias a la aplicación de la
Directiva Europea 2001/55 de protección temporal a personas desplazadas. Las comisarías de
policía comenzaron a tramitar los permisos rápidamente y desde la administración se movilizaron
los recursos necesarios con una agilidad y eficacia desconocidas. Esto demostró que cuando hay
voluntad política se puede proteger a las personas. Pero lamentablemente no hemos visto la
misma respuesta con el procedimiento ordinario de protección internacional al que recurren las
personas que necesitan refugio y no proceden de Ucrania. De hecho, es muy complejo y tardío
conseguir una primera cita en policía para tramitar esta petición de asilo. De ahí esa sensación
agridulce que se nos queda. Ucrania pudo ser una oportunidad para mejorar las cosas, pero
lamentablemente no ha sido así. 

¿Cuáles son los principales retos que os marcáis como organización?

Lo primero y fundamental, seguir luchando porque se reconozca el derecho de asilo a quien lo
necesite. En segundo lugar, es importante seguir avanzando en la acogida integral, no pensar en
visiones a corto plazo y continuar trabajando de manera coordinada para que los procesos de
incorporación social de las personas que llegan en busca de refugio sean lo más cálidos, amables y
garantes de derechos posibles. Por último, continuar trabajando a favor de una convivencia
intercultural, desmontando bulos racistas y xenófobos sobre las personas migrantes, refugiadas
y/o racializadas. 

Durante la próxima Presidencia española de la Unión Europea se espera la aprobación del Pacto
Europeo de Asilo y Migración, aunque desde nuestra organización venimos denunciando una
amenaza de reducción de derechos fundamentales y garantías en favor de solicitantes de
protección en la UE, aumentando el riesgo de devoluciones, retornos en fronteras y detenciones.

Volvemos a hablar, como durante la crisis de 2015, de solidaridad y distribución equitativa entre los
27 miembros de la UE. Pero hay muchos países (grupo Visegrado) que vuelven a mostrar su
negativa y escepticismo. ¿Reubicación o pago? Ya se habla de sanciones de hasta 20.000€ por cada
persona refugiada que se nieguen a admitir los países más reticentes.

Mientras tanto, ACNUR hace públicas sus estadísticas de refugio en 2022. Son ya 108,4 millones de
personas desplazadas por la fuerza en todo el mundo, con 2,6 millones de nuevas solicitudes de
protección internacional, siendo España ya el cuarto país en número de peticiones (118.800).

Es imprescindible incrementar vías legales y seguras. Operaciones de búsqueda y salvamento con
plenas garantías para reducir el número de muertes y desapariciones en el mar. También mejorar
la concesión de visados, los procesos de reasentamiento, la implementación de corredores
humanitarios, y la simplificación y agilización de procedimientos evitando deportaciones ilegales.
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SERVICIO DE VENTANILLA ÚNICA (PRIMERA ATENCIÓN)

En Bizkaia 1.047 personas llegaron a nuestra oficina en busca de apoyo. Estas
personas conformaban 608 unidades de convivencia.

 
35%

 
27%

 
20%

 
18%

Perfil personas - Primera atención

INTERVENCIÓN SOCIAL

Estas personas, durante la entrevista de acogida y tras realizar por parte del
personal técnico de inclusión el diagnóstico de situación, recibieron información y
orientación en relación a sus demandas y necesidades. 

En Gipuzkoa, el mismo servicio registró 206 atenciones totales.

 
33.8%

 
33.8%

 
22.7%

 
9.6%

67 Familias

45 Hombres jovenes menores de 25 años

67 Hombres solos mayores de 25 años

19 Mujeres solas

EN ITINERARIO

Tras la realización del diagnóstico inicial, procuramos ofrecer la mejor respuesta a
las necesidades de todas las personas, bien a través de nuestros propios itinerarios 

Familias

Hombres jovenes menores de 25 años

Hombres solos mayores de 25 años

Mujeres solas
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de acompañamiento, bien a través de los que ofrecen otras entidades con las que
trabajamos de forma coordinada. 

Concretamente, en Bizkaia acompañamos a:

En Gipuzkoa iniciamos el acompañamiento de un total de 36 itinerarios.

 
34%

 
25%

 
22%

 
19%

76 Familias

42 Hombres jovenes menores de 25 años

25 Hombres solos mayores de 25 años

50 Mujeres solas

Perfil personas en itinerario 

14 Familias

7 Hombres jovenes menores de 25 años

7 Hombres solos mayores de 25 años

8 Mujeres solas

ATENCIÓN PUNTUAL SIN REFERENTE (APR)

APR es un espacio donde se realizan entrevistas de atención social con carácter
puntual. Desde dichos espacios se realiza el seguimiento, acompañamiento e
intervención correspondiente adaptándonos a la situación de cada persona. Es un
espacio ágil y el objetivo principal de las mismas es informar, orientar y realizar las
derivaciones que sean necesarias.

En Bizkaia ,179 personas fueron atendidas en este servicio. 
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38.5%

 
36.3%

 
15.1%

 
10.1%

18 Familias

65 Hombres jovenes menores de 25 años

69 Hombres solos mayores de 25 años

27 Mujeres solas

AZKEN SAREA INDARTZEN – Ucrania

En el marco del Fondo Isuri de Gobierno Vasco, tramitamos las ayudas económicas
dirigidas a las unidades de convivencia procedentes de Ucrania y acogidas en
familias, para contribuir a afrontar los gastos ocasionados y, en particular, la
cobertura de necesidades básicas. 

En concreto, gestionamos en Bizkaia ayudas a 79 familias y se beneficiaron de las
mismas 129 personas (69 eran menores de edad).

En Gipuzkoa 79 unidades de convivencia recibieron esta ayuda, un total de 162
personas (70 menores de edad).

Desde sus inicios en 2016, hemos ejecutado este
programa financiado por la Diputación Foral de
Bizkaia junto a Cruz Roja, Cáritas, Fundación
Ellacuría y Fundación Lagungo. A través de
Goihabe, intervenimos de manera preventiva y
garantizamos la continuidad de los itinerarios de
incorporación social de aquellas personas
refugiadas que se encuentran en una situación de
mayor vulnerabilidad, bien por no tener acceso al
programa estatal de acogida, bien por haber
recibido una resolución desfavorable que conduce
a la irregularidad sobrevenida.

Nuestro trabajo se centra en la promoción de su
autonomía, acompañándolas en el acceso al
Sistema Público de Bienestar y en el camino hacia
la incorporación sociolaboral.

En 2022 atendimos a un total de 216 personas (95
unidades de convivencia).
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formativos… sin olvidar las actividades de ocio y participación social, parte esencial de
Hemen.

Finalmente, cabe resaltar la presentación que realizamos en el Congreso Internacional de
Masculinidades e Igualdad de la Universidad Miguel Hernández de Elche. Presentamos un
estudio sobre las trayectorias, reflexiones y cambios en materia de género en el tránsito
migratorio y, específicamente, en la transformación de las masculinidades de 17 jóvenes
racializados en situación de vulnerabilidad. 

 El programa Hemen lo conformamos diferentes
entidades sociales y está financiado por la
Diputación Foral de Bizkaia. Zehar-
Errefuxiatuekin lidera el consorcio desde 2008.
Hemen se define como Programa de Atención
Específica, destinado a aquellos jóvenes, en su
día menores migrantes no acompañados, que
habiendo egresado del Servicio de Infancia no
acceden al resto de recursos de la estrategia
joven. 

Durante el año pasado atendimos a un total de
245 jóvenes que, habiendo residido en centros
de protección de menores de la Diputación Foral
de Bizkaia con una estancia inferior a 12 meses,
se encontraban en una situación de especial
vulnerabilidad y desprotección. Además,
ofrecimos un acompañamiento ocasional a
otros 65 antiguos usuarios del programa
(jóvenes no tutelados), con diferentes acciones
de información, orientación y tramitación de
documentación.

A lo largo del año realizamos talleres sociales
con el objetivo de proporcionar conocimientos
generales acerca de las prestaciones y recursos
sociales existentes, así como sobre la
importancia de hacer valer sus derechos y
obligaciones como ciudadanos. Adicionalmente,
impartimos talleres de salud, jurídicos, 

PROGRAMA HEMEN
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PROGRAMA HARRERA

El programa Harrera, de acogida a personas migrantes en situación de vulnerabilidad,
dispone de 4 pisos de acogida que nos permitió acoger a un total de 47 personas. Una de
las mayores dificultades que tienen las personas que atendemos es el acceso a la vivienda
de manera autónoma, lo que garantizaría el éxito de las intervenciones y acompañamientos
que se realizan en el marco de Harrera.
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CENTROS

En 2022, 309 personas fueron acogidas en
el centro Larraña Etxea de Oñati (el 56%
eran mujeres, frente al 46% de hombres) y
116 (89% hombres frente al 11% de
mujeres) en Zuloaga Txiki de Tolosa. 
 Predomina la acogida a familias, sobre
todo en Larraña Etxea, mujeres en su
mayoría con menores a cargo. 

El centro de Tolosa, también por sus
características, responde a otros perfiles.
En su mayoría, hombres jóvenes solos.  

En el centro de acogida de Oñati
residieron personas procedentes de 23
nacionalidades: Mali, Argelia, Rusia,
Etiopia, Ucrania, Marruecos, Georgia,
Brasil, Perú, Senegal, Túnez, Colombia,
Costa de Marfil, Sahara, Irak, Serbia,
Venezuela, Camerún, Cuba, El Salvador,
Jordania, Nigeria y Palestina.

En el centro de Tolosa las personas
acogidas procedían de 25 países: Nigeria,
Marruecos, Gambia, Argelia, Venezuela,
Guinea, México, Colombia, Albania,
Palestina, Sudán, Mali, Rusia, R.D. Congo,
Egipto, Libia, Costa de Marfil, Irak, Senegal,
Afganistán, Burkina Faso, Ucrania, Eritrea,
Pakistán y Bangladesh.

Cuando comenzó la guerra en Ucrania, los centros también acogieron a varias
familias que acaban de huir de su país. En su mayoría eran familias
monomarentales, a veces conformadas por tres generaciones (abuelas, madres e
hijas).

 Tanto Larraña Etxea como Zuloaga Txiki son espacios seguros donde, primero, las
personas encuentran un lugar en el que descansar. Después, integran lo vivido y
comienzan a dar forma a la nueva vida que tienen que reconstruir, ofreciéndoles el
trato individualizado que cada caso requiere. Se les brinda, además del alojamiento y
la cobertura de sus necesidades básicas, apoyo jurídico para su solicitud de asilo y
orientación socio-laboral, entre otras cuestiones. 

Para el desarrollo de la vida diaria, el apoyo de los y las vecinas del entorno es
fundamental. El reconocimiento mutuo y los espacios compartidos, tanto para
menores como para personas adultas, van generando un entorno de confianza y
cercanía en el que también participan las administraciones locales.
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ATENCIÓN JURÍDICA

El área jurídica ofrece asesoramiento
y acompañamiento legal a solicitantes
de protección internacional, personas
refugiadas, apátridas y denegadas, así
como migrantes en situación de
vulnerabilidad. 

La intervención integral de Zehar-
Errefuxiatuekin con las personas, la
coordinación entre las distintas áreas
y el trabajo en red con entidades
especializadas en el colectivo
LGBTIQ+, víctimas de violencia de
género, víctimas de trata de seres
humanos, jóvenes sin referente
familiar, entre otras, nos permite
aportar al expediente jurídico
información importante y relevante
para su solicitud de protección
internacional. 

Destacamos también la atención
especializada en materia de
extranjería que se realiza con las 

PERSONAS ATENDIDAS
PROTECCIÓN INTERNACIONAL: 

767
Colombia (22%) 
Venezuela (21%) 
Nicaragua (6%) 
El Salvador (5%) 
Honduras (5%)

                 Personas atendidas

AUTORIZACIONES SOLICITADAS Y
RECURSOS INTERPUESTOS A
PERSONAS DENEGADAS:

Autorizaciones de residencia: 51 
Expedientes nacionalidad: 4
Recurso reposición: 17
Recursos contencioso administrativos: 3 

JÓVENES SIN REFERENTES FAMILIARES:
Personas atendidas: 310
Autorizaciones de residencia: 84
Recurso reposición: 5

EXTRANJERÍA:
Se han llevado a cabo 719 atenciones a
583 personas en materia de extranjería
relativas a procesos de acceso a la
regularidad (arraigo, social, laboral y para
la formación) y procesos de nacionalidad.

personas que han visto denegada su solicitud protección internacional, dando así una
respuesta legal a su proceso migratorio.

El servicio jurídico presta una especial atención a la perspectiva de género con el fin
de atender las necesidades específicas y adoptar medidas necesarias para dar un
tratamiento diferenciado y especializado. 

13



PROGRAMA URRETXINDORRA

Urretxindorra es un programa de mentoría social en red con otras entidades que Zehar-
Errefuxiatuekin impulsó el año pasado en Vitoria-Gasteiz. Participan, por un lado, las
personas mentoras: jóvenes de entre 19 y 30 años que estudian o trabajan y que
practican un tipo de ocio saludable. Por otro lado, las personas mentoradas: niños y
niñas en edad preadolescente que, junto a sus familias, se encuentran viviendo un
proceso migratorio.

El objetivo del programa es que, a través de su experiencia y conocimientos, las
personas mentoras acompañen a las mentoradas en un proceso de crecimiento
personal. Las parejas se encuentran una vez por semana para realizar actividades de
ocio. Además, de manera trimestral se realizan actividades donde se juntan todas las
participantes.

La idea es generar un vínculo entre la persona mentora y la mentorada, gracias a la
relación personal y de confianza que se vaya tejiendo entre ambas, de tal manera que la
mentora se convierta para la mentorada en un modelo positivo y en referente. Esto
ayuda a desarrollar y reforzar la confianza personal y social de la persona menor de
edad, su autoestima y sus competencias personales, funcionales y sociales.

En 2022 la iniciativa piloto se ejecutó en verano, con 4 familias, para dar paso al
programa anual, con 16 parejas (32 personas participantes en total). Los orígenes de las
mentoras que participaron fueron: Colombia, Chile y País Vasco, en su mayoría. Las
mentoradas, si bien muchas tenían nacionalidad española y/o residencia de larga
estancia, procedían de los siguientes países: Nigeria, Colombia, Perú, Ghana, Pakistán,
Venezuela, Paraguay, Guinea Conakry y Camerún. 

En 2023 intentaremos que el programa se desarrolle también en otros municipios
alaveses distintos de Vitoria-Gasteiz, en coordinación con las acciones de promoción de
la convivencia que ya realizamos en las diferentes cuadrillas del territorio.
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Estamos insertas en un modelo
económico, político y social en el que
la devastación de territorios y hábitats
imprescindibles para la vida está
legitimada y legalizada, y el
desplazamiento de las personas que
huyen a consecuencia de estas
prácticas, deslegitimado y
criminalizado. Atendiendo a este
marco, llevamos años trabajando en
un proceso que, desde 2022, hemos
aunado bajo el lema DESHABITADAS.
Tratamos de ofrecer una mirada de
los desplazamientos forzados que
vaya más allá de los debates que se
están imponiendo en torno a las
migraciones climáticas, desde una
perspectiva de derechos humanos,
teniendo en cuenta el impacto del
poder corporativo y las propuestas
que se están gestando desde el
ecofeminismo.

En 2022, este proceso terminó con la
publicación del Informe: 

INCIDENCIA Y PARTICIPACIÓN SOCIAL

Un trabajo en red que nos ha permitido consensuar una postura política que ha
dado origen a un manifiesto público que cuenta ya con más de 60 adhesiones.

Deshabitadas, una lectura crítica sobre los desplazamientos forzados por el
cambio climático. Abordamos la situación de las personas obligadas a huir de sus
países por el despojo y la degradación ambiental. Analizamos el impacto del poder
corporativo en la vida de las mujeres, las situaciones que atraviesan las defensoras
del territorio, los avances y retrocesos en materia de protección internacional y
aportamos demandas concretas relacionadas con el cambio climático, la fiscalización
del poder empresarial, las políticas de fronteras, y el acceso a la acogida y la
protección internacional de quienes huyen. En el informe desgranamos cuatro casos
que ilustran el modelo: Yemen, R.D. del Congo, Senegal y Colombia, en los que se
aborda el impacto de las industrias extractivas, el desplazamiento y los intereses
empresariales vascos.

También hemos llevado a cabo muchas otras acciones:

Deshabitadas
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Un spot de 1 min. de duración que resume nuestra postura y una campaña en
RRSS. 

Una misión con periodistas para dar a conocer los impactos en la violación de los
Derechos Económicos Sociales, Culturales y Ambientales (DESCA) y los
desplazamientos forzados generados por el proyecto Hidroituango, en Antioquía,
Colombia (se explica en detalle en el apartado de comunicación). 

Congreso Deshabitadas: Desplazamientos forzados, degradación ambiental y
derechos humanos. Una lectura política para habitar sin desplazar. Tuvimos la
suerte de contar con la participación del científico Antonio Turiel, la ecofeminista
Miriam García Torres, las defensoras del territorio Leiria Vay y Dalila Argueta y
otras compañeras que desde distintas perspectivas nos brindaron un análisis de
modelo extractivista, la persecución y el desplazamiento forzado. Abordamos los
impactos de los grandes proyectos de desarrollo en los territorios, la falacia de la
transición verde, el rol de las mujeres defensoras, los mecanismos de protección
y las alternativas locales. Culminamos con las compañeras de Mujeres del
Mundo, alentándonos a pensar otros Habitares Posibles. Las ponencias están
disponibles en nuestro canal de Youtube. 

CONVIVENCIA
El lAGORAtorio 

Esta segunda edición del espacio de encuentro, diálogo y formación que hemos
llamado lAGORAtorio, se enfocó en la dificultad de las personas migradas, refugiadas
y racializadas para recibir un trato igualitario y no discriminatorio respecto al resto
de la ciudadanía de la Comunidad Autónoma Vasca. 

Se organizaron 17 encuentros, tanto con personas migradas y/o racializadas como
con personal técnico/político de los ayuntamientos.
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Discriminación a la hora de alquilar una vivienda.
Discriminación en la apertura de cuentas bancarias.
Discriminación en las identificaciones policiales.

En total participaron casi 150 personas.

En este diagnóstico se compartieron experiencias y vivencias de discriminación
(tanto directas como indirectas), profundizando en los siguientes ámbitos:

Bizilagunak 

Para construir convivencia es necesario generar espacios
de encuentro en los que aprender a convivir, en los que
conocernos y reconocernos. Pero también hacen falta
muchos más ingredientes. 

Por eso, en 2022 volvimos a organizar las comidas
interculturales Bizilagunak en Araba. Participaron
personas de todas las cuadrillas del territorio en
comidas populares, en casas, txokos… Hubo quienes
apostaron por un formato intermedio, es decir, una
comida popular que visibilizase la propia diversidad del
municipio, pero divididas en mesas pequeñas que
fomentaran la interacción y conversación en grupos
reducidos e íntimos. En total, 1.048 personas de 38
identidades culturales diversas se sumaron a la edición
de 2022 de Bizilagunak.

Como colofón, el 17 de diciembre, en el Teatro de Amurrio, organizamos la fiesta
final de celebración de Bizilagunak, con 140 asistentes.
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Estrategia antirrumores y convivencia intercultural en Araba

Las vecinas y vecinos de la llamada Araba rural se organizaron, un año más, para
erradicar los prejuicios y los estereotipos de su entorno. Son los grupos
antirrumores, que trabajan para que la convivencia sea una realidad en diferentes
pueblos de Aiaraldea, Mendialdea, Lautada, Añana y Gorbeialdea. 

También en el marco de Estrategia para la Gestión de la Diversidad por una
Convivencia Intercultural de la Diputación Foral de Araba, en 2022 cartografiamos la
convivencia intercultural en las cinco cuadrillas mencionadas. 

Artziniega: Charla

sobre mujeres

musulmanas y

vestimentas.

Amurrio: Sustraiak

Errotzen, video

participativo sobre

historias de migración

del pueblo.

Izarra: Taller de

derivas, espacio

grupal para construir

un mapa de

convivencia del

pueblo.
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Interseccionalidad: refugiada y funcionalmente diversa

De entre las personas refugiadas que residen en
Bizkaia, aquellas que sufren discapacidad física
y/u orgánica, intelectual o del desarrollo, o
discapacidad sensorial, se enfrentan al reto de la
integración social desde una doble perspectiva:
tanto desde su diversidad cultural, como desde
su condición de personas invidentes, sordas y/o
con capacidades físicas o mentales diferentes. La
intersección en ellas genera nuevas realidades de
discriminación.

En este proyecto elaboramos un diagnóstico
en red, con entidades participantes y agentes
involucrados en el ámbito de la diversidad
funcional. 

A partir de ahí, organizamos una Jornada de contraste, en la que compartimos buenas
prácticas y un decálogo de propuestas de actuación, de cara a que en las instituciones y
entidades sociales se inicie la revisión de los modelos de intervención e incidencia en el
ámbito de la discapacidad y el asilo, de manera que se garantice la igualdad de trato

Aprender a Convivir

Aprender a convivir es una iniciativa del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, que contó
con Zehar-Errefuxiatuekin para llevar a cabo varias de las actividades programadas
en este ciclo. 

ABCdario:

En el marco del 20J, Día Internacional de las Personas
Refugiadas, lanzamos un vídeo cuyo objetivo fue la
visibilización y reconocimiento de las diferentes
culturas que conviven en Vitoria-Gasteiz.

Proyección de Norte Salvaje

EL documental se proyectó en los cines Florida y se realizó un
conversatorio a posteriori entre Zehar-Errefuxiatuekin y el
público asistente. Norte Salvaje relata el tránsito de miles de
personas hacia dos de las fronteras más convulsas del mundo:
la que separa México de EEUU y la que existe entre España y el
resto de Europa. La crudeza de las violencias en los tránsitos se
contrapone con la belleza del paraje a través de un relato
cargado de simbolismo.  
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Pronoia

En colaboración con Eginaren Eginez,
organizamos un pase de la Pronoia, una
representación teatral de Virginia Imaz, payasa
profesional y fundadora del grupo de teatro
Oihulari Klown. Esta obra reivindica la alegría y el
bienestar para todas las personas, también
aquellas con algún tipo de discapacidad. Por eso
hace de la accesibilidad universal su bandera. Es
una invitación a ponerse en el lugar del otro o de
la otra e intentar cambiar prejuicios y estereotipos
a través del humor.

Charla: ¿Reivindicamos que somos iguales o
diferentes? 

Organizamos y moderamos esta charla que contó
con la participación de Andrea Ruiz Balzola y Daniel
Bernabé. El debate se organizó en torno a preguntas
como: ¿Cómo se relacionan los criterios de
desigualdad y diferencia? ¿Es posible buscar la
igualdad desde el individualismo construido
desde la rivalidad? ¿En qué medida la pandemia y
las crisis sucesivas han reiniciado este proceso? 

Valientes

En 2022, en el marco del trabajo que realizamos en
Eraberean, Red Vasca de Igualdad de Trato y no
Discriminación, abordamos la discriminación cultural,
sexual y funcional. Nos acompañó Ridouan Chakouch
(Asociación Agharas) con la representación de la obra
de teatro “Historias de arena y sal”, en la que narra la
vida de un chico amazigh con discapacidad visual. Un
viaje desde su infancia en Marruecos a la edad adulta,
pasando por su tránsito por la frontera con el Estado
español. 

También escuchamos el testimonio de tres activistas
que enfrentan en lo cotidiano obstáculos, barreras y
situaciones de discriminación por razones culturales,
sexuales y funcionales. En el diálogo con el público
compartieron, además de sus vivencias, herramientas,
buenas prácticas y redes de apoyo para hacer frente
ante a esas situaciones y ver garantizados sus
derechos.
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PROTECCIÓN DE PERSONAS DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS
EN SITUACIÓN DE RIESGO 

En enero formamos parte de
una delegación vasca que viajó
a Colombia y que estuvo
conformada por Gobierno y
Parlamento Vasco, 
 eLankidetza y las
organizaciones Mugarik Gabe y
Alboan, además de Zehar-
Errefuxiatuekin. El objetivo de la
misión fue dar seguimiento a la
situación de las defensoras y
colectivos que han participado
en el Programa Vasco de
Protección Temporal a
Defensoras y Defensores de
Derechos Humanos en los
últimos años.

Por otra parte, en colaboración con Mugarik Gabe, en 2022 acogimos en Euskadi en el
marco de dicho programa a una defensora en situación de riesgo junto a su hijo. Luz
Mary Osorio es una lideresa indígena senú, cacica del Resguardo Puerto Bélgica Las
Palmas, ubicado en la zona del Bajo Cauca, en el Departamento de Antioquia
(Colombia), representante de las comunidades indígenas y campesinas del municipio de
Cáceres, mediadora comunitaria y capacitadora en materia de derechos de las mujeres.
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Programa Vasco de Protección para Defensoras y Defensores de Derechos Humanos

Además, es integrante de la Organización Indígena de
Antioquia (OIA), asociación de cabildos indígenas que
representa a los cinco pueblos indígenas que habitan en
la región: Senú, Embera Eyábida, Embera Dóbida, Embera
Chamí y Guna Dule. Desde hace más de 30 años, la OIA
reivindica los derechos de los pueblos indígenas. Su lucha
se centró en la conformación y consolidación de
gobiernos indígenas, el reconocimiento y titulación de
territorios y la defensa de la vida y los derechos humanos
como estrategia para existir y resistir en medio de la
guerra, ya que los intereses económicos en las riquezas
naturales junto con la presencia de diferentes actores
armados en el territorio son responsables de amenazas,
desplazamientos y asesinatos entre la población
indígena.

Luz Mary y su hijo llegaron a Euskadi para fortalecerse
física y emocionalmente y desarrollar una agenda política
que les permitiera ampliar y fortalecer sus redes
internacionales de apoyo para retornar a sus territorios,
en condiciones de mayor seguridad y protección. 
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Asesoría y acompañamiento a personas defensoras en riesgo

A lo largo de 2022 acompañamos a más de 20 organizaciones y colectivos de defensa
de Derechos Humanos en países como Colombia, Honduras, Nicaragua, Brasil, México
o Uganda, ofreciendo orientación sobre el acceso a la protección internacional en el
Estado español; información sobre mecanismos de protección temporal en Euskadi, el
Estado español y Europa; y articulando acciones conjuntas con otras organizaciones y
redes de protección con las que mantenemos alianzas estratégicas. 

Participación en redes y alianzas

Tras más de 10 años de experiencia en protección integral feminista, continuamos
apostando por tejer redes internacionales que contribuyan a la protección de las
personas defensoras de Derechos Humanos y al fortalecimiento de las luchas sociales
por la defensa de la vida digna, del territorio y de la construcción de una paz con
justicia social. Iniciamos un proceso de análisis y diagnóstico que nos permita
profundizar tanto en las necesidades de protección de los colectivos y las
organizaciones de derechos humanos, como en la capacidad del Programa Vasco para
dar respuesta y adaptarse a esas necesidades, de manera que podamos seguir
creciendo y aprendiendo. Para ello se han realizado varias entrevistas, talleres y
encuentros que nos han permitido construir colectivamente y aprender de las
organizaciones que siguen resistiendo en los territorios. Hasta el momento se ha
contado con la participación de organizaciones de diversos territorios de América
Latina, organizaciones de cooperación y solidaridad internacional de Euskadi y
entidades expertas en protección.

En febrero participamos en las Jornadas Internacionales: Territorios feministas:
sororidad, migraciones y cuidados organizadas por Lumaltik Herriak. En este espacio
pudimos compartir experiencias y buenas prácticas con defensoras de Mesoamérica,
así como reflexionar sobre cómo ubicar los cuidados en el centro de los procesos de
defensa feminista del territorio, con el objetivo de aportar a la construcción de
estrategias y alianzas entre mujeres diversas, desde el reconocimiento de la
interseccionalidad y el cuestionamiento de los privilegios.

En abril participamos en las I Jornadas Galegas sobre Protección e Defensoría de
Mulleres Defensoras de Dereitos Humanos, dirigidas a contribuir a la generación de
sistemas o estrategias de protección y defensoría de mujeres defensoras de Derechos
Humanos en el Estado español, así como reflexionar sobre la posibilidad de
desarrollar en Galicia una línea de protección a mujeres defensoras de Derechos
Humanos. También participamos en el Encuentro Internacional: Tejiendo alianzas
ecofeministas contra el poder corporativo, de cara a fortalecer redes internacionales;
aprender de las estrategias de resistencia, protección y sanación feminista; y conocer
las propuestas ecofeministas en la construcción de alternativas.

Participación en actos de reconocimiento a las víctimas del conflicto en
Colombia

En julio participamos en la Presentación en Europa del Informe Final de la Comisión de
la Verdad de Colombia (CEV) y en los espacios de trabajo con los nodos europeos de
apoyo a la CEV, creados en diferentes países para apoyar su trabajo. El Informe Final
contempla, por primera vez en la historia de las comisiones de la verdad, un
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capítulo que analiza el exilio como una violación de los derechos humanos y el Derecho
Internacional Humanitario, y presentando las dimensiones, causas y patrones de violencia
que han llevado a miles de personas colombianas a migrar forzadamente a otros países.
Además, muestra las secuelas e impactos que enfrentan y la resiliencia de las víctimas.

En septiembre participamos en el II Encuentro Interparlamentario por la Paz en Colombia,
con el objetivo principal de trabajar conjuntamente para apoyar y facilitar la construcción de
paz en el país, desde una perspectiva que presta especial atención a la garantía de los
Derechos Humanos y a las personas que los defienden. Este encuentro se impulsó desde el
Espacio de Coordinación de Plataformas y Organizaciones en el Estado español (plataforma
de solidaridad con Colombia en la que participa Zehar-Errefuxiatuekin) y el Intergrupo de
Apoyo al Proceso de Paz en Colombia del Parlamento Vasco.

Movilizaciones por el día internacional de las personas refugiadas

Con motivo del 20 de junio, Día Internacional de las Personas Refugiadas, Zehar-
Errefuxiatuekin lideró actos de calle en Bilbao, Donostia y Vitoria-Gasteiz, en coordinación
con otras 26 entidades y movimientos sociales. 

El domingo 19 de junio se realizó la manifestación en Donostia. La movilización comenzó el
Aquarium y llegó hasta Alderdi Eder, con paradas estratégicas para leer diferentes
reivindicaciones. A esta manifestación asistieron unas 400 personas.

El lunes 20 de junio se realizaron los actos de calle de Bilbao y Gasteiz:

PARTICIPACIÓN SOCIAL

Bilbao: se celebró una manifestación
desde la plaza de Arriaga hasta la plaza
Moyua. La manifestación fue amenizada
por el grupo Batikumba y asistieron unas
250 personas.

Vitoria-Gasteiz: se celebró una
concentración en la plaza de la Virgen
Blanca. Durante la concentración, la
Asociación Cultural Karabankunda
Elkartea realizó una muestra de percusión
y baile senegalés. A esta concentración
asistieron unas 250 personas
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Zehar-Errefuxiatuekin lleva trabajando
más de 5 años la participación
comunitaria como parte del proceso de
inclusión social de las personas
migrantes y refugiadas, reforzando su
bienestar relacional y su capacidad de
incidencia en la sociedad. Para ello,
ponemos en marcha actividades políticas
e interculturales junto a agentes
comunitarios.

Actividades junto a recursos comunitarios
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 Las actividades han sido muy diversas:
partidos de fútbol, salidas al monte,
talleres de incidencia política, comidas
interculturales, carreras populares,
jornadas de sensibilización, conciertos,
trabajo en huerta, reparación y paseos
en bicicleta, piragüismo o apoyo al banco
de alimentos, entre otras. 

Durante el año 2022 realizamos 27
actividades en todo el País Vasco (tres en
Araba, 11 en Bizkaia y 13 en Gipuzkoa)
junto con más de 20 entidades sociales,
deportivas, comunitarias, públicas,
artísticas y de personas migrantes. 
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Redes sociales

Total: unas 12.500 seguidoras en redes sociales
Twitter: 2.844 seguidoras
Instagram: 1.831 seguidoras
Facebook: 5.468 seguidoras
LinkedIn: 1.961 seguidoras
Telegram: 133 suscriptoras
Youtube: 332 suscriptoras
Web: 46.613 usuarias

COMUNICACIÓN

Impactos en medios de comunicación

Unos 200 impactos registrados en prensa, radio, televisión e Internet.

Otros canales

Boletines de información a nuestra base social: 8 envíos.

Notas de prensa: 13 envíos realizados a nuestra base de datos de medios de
comunicación.

Ucrania en medios

Pocos días después de comenzar la guerra en Ucrania empezaron a llegar las
primeras personas refugiadas a Euskadi. Los centros de Larraña Etxea en Oñati y
Zuloaga Txiki en Tolosa albergaron al inicio a quienes necesitaban un recurso de
emergencia. 

Ante el interés de los medios de comunicación, organizamos, junto con el Gobierno
Vasco, un encuentro con la prensa en el que participaron dos familias recién llegadas
y que fueron acogidas en Larraña Etxea. 16 medios cubrieron el encuentro.

Las historias de Oksana y Ksennia

Oksana salió de Irpin, una pequeña localidad muy cercana de Kiev el 24 de febrero. De
madrugada, su marido le avisó de que la guerra había comenzado. Aseguró que mantuvo
hasta el último momento la esperanza de que todo se quedara en un susto y que no fue
hasta que vio cómo soldados rusos llegaban a su pueblo cuando fue consciente de que
estaba sucediendo de verdad. En cuanto esto pasó, cogió el coche de su yerno y se marchó
de allí con su hija Natasha y su nieta llevándose únicamente las cosas más esenciales.

Su idea era poder de llegar a Euskadi y tratar de encontrarse con una familia a la que había
conocido hacía algunos años en un programa de acogida. Su marido, su hijo y su yerno se
quedaron en Ucrania. 
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También Kseniia abandonó su casa
en Vishgorod. Ella es madre soltera
de tres hijos y recuerda los
momentos previos a irse con mucho
miedo e indecisión. Sus hijos
estaban asustados por el ruido de
los aviones y los bombardeos y ella
no sabía qué hacer. Una amiga le
dijo que iba a poner rumbo a Francia
con sus dos hijos para que estos
estuvieran a salvo en casa de su
suegra y fue entonces cuando tomó
la decisión de irse con ella. La oferta
de su amiga fue la única posibilidad
de Kseniia para conseguir salir de
Ucrania sola y con tres niños,
dejando atrás a su madre y otros
seres queridos. 

Conversatorio con mujeres
refugiadas

En vísperas del 20 de junio, Día
Internacional de las Personas
Refugiadas, organizamos nuestra
tradicional rueda de prensa, de
manera conjunta con CEAR, con el
objetivo de presentar ante los
medios datos y análisis de la
situación del refugio en Euskadi. 11
medios de comunicación cubrieron
la información del encuentro. 

Además, la prensa pudo presenciar y
participar en un coloquio con tres
mujeres refugiadas: Skarlet Khamad,
estudiante ucraniana que huyó de 
su país al estallar la guerra; Fernanda Falcão, brasileña, mujer trans y defensora de derechos
humanos; y Khatera Dadfer, afgana y defensora de los derechos de las mujeres y las niñas
en su país de origen. Tres historias de persecución y acogida diferentes que suscitaron el
interés mediático. La charla se emitió por streaming en nuestro canal de Youtube y obtuvo
181 visualizaciones.
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Viaje con periodistas a Colombia

En el marco del proyecto Deshabitadas, a finales de octubre, un equipo de Zehar-
Errefuxiatuekin viajó con un grupo de periodistas a la región de Antioquia, en
Colombia. El objetivo de la misión fue evidenciar la relación entre el recrudecimiento
de la violencia, la instalación de proyectos extractivos y el desplazamiento forzado, a
través de un ejemplo paradigmático: el de la ha hidroeléctrica Hidroituango.

El viaje se organizó en coordinación con Paz con Dignidad-OMAL, la Corporación
Jurídica Libertad, la Red de Organizaciones Campesinas y Sociales del Norte y Bajo
Cauca Antioqueño, el Nodo Antioquia de la Coordinación Colombia, Europa, Estados
Unidos y el Movimiento Ríos Vivos.

Se realizó un recorrido desde Medellín a los municipios de Toledo, Ituango, Valdivia y
el corregimiento de Puerto Valdivia en el que participaron los y las periodistas Hibai
Arbide y Adriana Cardoso, de Zungu Coop.; Arantxi Padilla y Marcos Alonso, de EiTB;
María Ángeles Fernández, de Pikara Magazine y www.desplazados.org; el foto
periodista Jairo Marcos, cofundador del mismo medio; Maite Asensio, de Berria;
Gabriela Sánchez, de www.eldiario.es y Silvia Corredor, de El Espectador. Durante
siete días la misión se entrevistó con más de veinte líderes y lideresas sociales de
dichas zonas y organizaciones que trasladaron la situación de sus comunidades. 

A raíz del viaje, se publicaron 24 noticias en los diferentes medios que participaron. 
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Eroski "Céntimos Solidarios"

De la mano del programa "Céntimos
Solidarios" de Eroski, llevamos adelante dos
campañas en los meses de enero y febrero.

La campaña de “Ayudas económicas”
garantizó la acogida y el acompañamiento
adecuado a más de 240 personas para evitar
situaciones de riesgo y sinhogarismo,
tratando así de paliar el deterioro personal y
familiar que supone la calle para las personas
que atendemos. Se dio prioridad a aquellas
personas que se encontraban en situación de
mayor vulnerabilidad: familias
monomarentales, personas sin hogar o todas
aquellas que quedan fuera del itinerario de
inclusión planteado por la red pública. 

MARKETING

Atendimos de forma directa a más de 400 personas en el marco de la actividad integral
de la entidad, en la que la ayuda de Eroski ha sido fundamental para su financiación.

45 personas ucranianas acogidas en nuestro centro Larraña Etxea, en Oñati.

6 personas ucranianas acogidas en nuestro centro Zuloaga Txiki en Tolosa.

Con la aportación del Programa "Céntimos Solidarios" de Eroski, a través de la campaña
“Ayuda a Ucrania” garantizamos la acogida y el acompañamiento a las personas que
llegaron de Ucrania huyendo del conflicto: 

Concierto benéfico de la coral San
Antonio de Iralabarri 

La coral San Antonio de Iralabarri, una
de las corales más populares y con
fuerte arraigo en Bilbao y Bizkaia,
organizó dos conciertos solidarios a
favor de las personas refugiadas
ucranianas. El repertorio fue variado,
con multitud de piezas clásicas y
populares y de diferentes estilos y
épocas que hicieron disfrutar a todas las
personas asistentes. El primero tuvo
lugar en la iglesia de los Franciscanos de
Irala y el segundo en La Iglesia del
Sagrado Corazón. 
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https://www.youtube.com/watch?v=C-rxm7ixgRE


Cafetería Zortzi

También pudimos contar con colaboradores como
Julián, de la Cafetería Zortzi, en Bilbao. Cuando
estalló la guerra en Ucrania, Julián se puso en
contacto con Zehar-Errefuxiatuekin. Quería
colaborar con las personas desplazadas y refugiadas
que huían de la guerra en Ucrania. Así que comenzó
su campaña benéfica con una hucha y un cartel con
información que canalizaba la solidaridad de sus
clientes.

“Para. Cuando estés estresado, cuando vaya todo muy
rápido, párate y siente. Siente el aire, el agua, la vida.
Tienes que dedicarte a sentir a la gente. Actualmente
muchas personas han dejado de sentir y han dejado de
empatizar con otras personas que están sufriendo.” Son
palabras de Julián, de la cafetería Zortzi en Bilbao. 

Julián hizo lo que nos había dicho. Paró, sintió a las personas y empatizó con ellas. Y, como
él, otras muchas personas anónimas gracias a las cuales podemos seguir acompañando a
las personas refugiadas que cada día llegan a Euskadi en busca de paz tras huir de
diferentes lugares y por diferentes tipos de persecución.

Un juguete una ilusión

De la mano de Fundación Crecer
Jugando y RTVE, a través de la
campaña “Un juguete, una Ilusión” y
con motivo del Día Internacional de
las Personas Refugiadas, se
entregaron 1.600 juguetes a niños y
niñas de familias acogidas en
nuestros centros de Oñati y Tolosa y
en otros dispositivos de acogida.
Todo esto con el fin de fomentar la
importancia del juego como
herramienta social para la
integración, el desarrollo y el
disfrute del juego de los y las más
pequeñas.
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Entre los juguetes educativos entregados se incluyen juegos de mesa y
manualidades, juegos de experimentación y construcción, juguetes de imitación,
musicales, muñecas, correpasillos y juguetes para disfrutar al aire libre.

@Zehar-Errefuxiatuekin

https://www.youtube.com/watch?v=C-rxm7ixgRE


Gray Heron

Fair Saturday

Otro año más nos sumamos al
festival de “Fair Saturday”, un
proyecto que sitúa la cultura y
las causas sociales en el centro.
Este año estuvimos en una de
las iniciativas más destacadas:
“Metro Akustikoa”, con muchos
conciertos dedicados a Zehar-
Errefuxiatuekin en directo, que
tuvieron lugar en diversas
estaciones de Metro Bilbao.

La obra «Gray Heron: The Good Immigrant» refleja la realidad de las personas que buscan
refugio, a partir de la metáfora del viaje migratorio de la garza real, que migra al Círculo
Polar Ártico en un viaje cargado de amenazas.

Con esta obra, Benzo Fijodor, su autor, y Zehar-Errefuxiatuekin iniciaron una colaboración
con una colección cápsula para personas amantes del arte y el activismo usando el mismo
nombre de la obra GRAY HERON (Garza Real), que enmarca todo lo que tienen que vivir las
personas refugiadas, migrantes y apátridas, a través de palabras e imágenes como control
fronterizo, visado, nuevo hogar, permiso de residencia, pasaporte, tarjeta de crédito, trabajo,
alquiler, solicitud de nacionalidad…

La colección incluye prendas con el diseño de la obra GRAY HERON, de algodón orgánico y
materiales reciclados y se completa con una tote bag y una botella térmica blanca. Se puede
encontrar en la tienda solidaria de  Zehar-Errefuxiatuekin.
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https://zehar.eus/gray-heron/
https://www.youtube.com/watch?v=C-rxm7ixgRE
https://www.youtube.com/watch?v=C-rxm7ixgRE
https://www.youtube.com/watch?v=C-rxm7ixgRE
https://zehar.eus/errefuxiatuekin/tienda-solidaria/
https://www.youtube.com/watch?v=C-rxm7ixgRE
https://www.youtube.com/watch?v=C-rxm7ixgRE


Gobierno Vasco 
64.9%

Diputación Foral de Bizkaia
9.3%

Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo
8.6%

Fundaciones privadas 
6.2%

Diputación Foral de Araba
4.4%

Otros
1.5%

Intervensión Social 
69.2%

Incidencia y Participación Social
21.1%

Gestión
9.7%

Otras Instituciones Públicas 
2.5%

Socios, Donaciones y Eventos 
1.99%

Diputación Foral de Gipuzkoa 
1.%

Nuestras cuentas son auditadas anualmente por PKF ATTEST. Más información sobre
nuestras auditorías AQUÍ

INGRESOS POR FINANCIADORES

LAS CUENTAS CLARAS

DISTRIBUCIÓN POR GASTOS
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Ingresos: 3.204.945 €.

Gastos: 3.253.336 €.

https://zehar.eus/quienes-somos/las-cuentas-claras/


EAPN
Gizardatz
Harresiak Apurtuz
Plataforma Beste Bi
Red-Familia
Ecosistema
Mesa local de personas refugiadas del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz
Foro para la integración y participación social de las ciudadanas/os inmigrantes
en el País Vasco
Consejo Rector de la Agencia Vasca de Cooperación al Desarrollo
Consejo Vasco de Cooperación para el Desarrollo
AUZO(LAN)KIDEAK BAKEAN/ MESA COLOMBIA
Consejo de Cooperación y Educación para el Desarrollo del Ayuntamiento de
Donostia
Aniztasun Sarea. 
Diputación Foral de Gipuzkoa
Elkargune de Convivencia y Diversidad del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz
Eraberean - Red para la Igualdad de Trato y No Discriminación. Berdintasunaren
aldeko eta diskriminazioaren aurkako sarea
Mesa de coordinación contra la trata de mujeres y niñas con fines de explotación
sexual
Ongi Etorri Errefuxiatuak Bizkaia
Red de Castellano Araba Tipi-Tapa
ZAS - Zurrumurruen Aurkako Sarea/ Red Vasca Antirrumores
bForoa
Sareginez
Plataforma de reubicación temporal de la Unión Europea (EUTPR), perteneciente
a Protect Defenders
Red Defensoras
Red de programas de protección del Estado español
Kolektiba Colombia
Espacio de coordinación de plataformas y organizaciones de solidaridad con
Colombia
Mesa de diálogo y participación en el ámbito de la diversidad de la Diputación
Foral de Bizkaia
Plataforma Somos Diversxs

TRABAJAMOS EN RED
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FINANCIAN

ENTIDADES ALIADAS

COLABORAN
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Defendemos y promovemos los derechos y el
desarrollo integral de las personas refugiadas

que llegan a Euskadi.

Tolosa 
Centro Zuloaga Txiki 
688 64 25 38

Oficina de atención:
C/Baiona 1-3 (Entrada por la Plaza Urizar)
48012, Bilbao
Tel: 944 059 566

Oficina de Incidencia y gestión:
C/ Cristo 9 Bis, 5º
48007 Bilbao
Tel: 944 059 566

Oficina de atención e Incidencia
C/ Ferrocarril 8
01006 Vitoria-Gasteiz
Tel: 945 880 533

Oñati 
Centro Larraña Etxea 
943 009 049

w w w . z e h a r . e u s

info@zehar.eus


